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Circolare n. 97 - URGENTE E IMPORTANTE 
 
Campagna Lupia, 14 marzo 2016 

→ Ai docenti  
→ Al personale Amministrativo 

 
IC “A. Moro” – Campagna Lupia 

 

Oggetto: Attuazione PNSD. Avvio percorsi formativi. Individuazione personale scolastico. 

PREMESSA 
• Il 27 ottobre 2015, con decreto MIUR, prot. n.851, è stato adottato il Piano Nazionale per la 

Scuola Digitale (PNSD). Il documento si inserisce nell’ambito di un percorso in parte già avviato e 
diretto al potenziamento delle competenze e degli strumenti in materia di innovazione digitale  

• La legge 13 luglio 2015, n. 107 (commi 56, 57, 58 e 59), ha previsto l’adozione del Piano 
nazionale per la scuola digitale al fine di introdurre, nel mondo della scuola, azioni e strategie 
dirette a favorire l’uso delle tecnologie nella didattica e a potenziare le competenze dei docenti 
e degli studenti nel campo del digitale; 

• Il decreto MIUR 16 giugno 2015, n. 435, ha stanziato risorse per l’organizzazione, a livello 
capillare su tutto il territorio nazionale, di percorsi di formazione diretti concretamente a 
favorire un pieno sviluppo del processo di digitalizzazione delle scuole attraverso l’animatore 
digitale, un docente individuato sulla base della normativa vigente nell’ambito di ciascuna 
istituzione scolastica. 

• La legge 107/2015, comma 124, prevede che “la formazione in servizio dei docenti di ruolo è 
obbligatoria, permanente e strutturale. Le attività di formazione sono definite dalle singole 
istituzioni scolastiche in coerenza con il piano triennale dell'offerta formativa e con i risultati 
emersi dai piani di miglioramento delle istituzioni scolastiche previsti dal regolamento di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 28 marzo 2013, n. 80, sulla base delle priorità nazionali 
indicate nel Piano nazionale di formazione, adottato ogni tre anni con decreto del Ministro 
dell'istruzione, dell'università e della ricerca, sentite le organizzazioni sindacali rappresentative 
di categoria”. 

• La nota MIUR n. 35 del 7 gennaio 2016 preannuncia i temi strategici a partire dai quali saranno 
definite le linee nazionali del Piano Triennale di formazione dei docenti: 

o le competenze digitali e per l'innovazione didattica e metodologica; 
o le competenze linguistiche; 
o l'alternanza scuola-lavoro e l'imprenditorialità; 
o l'inclusione, la disabilità, l'integrazione, le competenze di cittadinanza globale; 
o il potenziamento delle competenze di base, con particolare riferimento alla lettura e 

comprensione, alle competenze logico-argomentative degli studenti e alle competenze 
matematiche; 

o la valutazione 

http://www.scuolacampagnalupia.it/


 
• Il Piano dell’Offerta Formativa Triennale dell’IC “A. Moro” di Campagna Lupia, approvato nel 

collegio docenti del 14 gennaio 2016, prevede, nell’ambito del piano di formazione, esperienze 
formative riguardanti le competenze digitali e l'innovazione didattica e metodologica. In 
particolare: 

o Nuove tecnologie per l’innovazione didattica: progettare unità di apprendimento con 
l’uso della L.I.M. e delle TIC 

o L’animatore digitale e le azioni di formazione interne alla scuola 
o Pensiero computazionale, coding, robotica ... esperienze laboratoriali per alunni ad alto 

potenziale cognitivo 

 TUTTO CIÒ PREMESSO 
Con l’individuazione della figura dell’animatore digitale da parte della scuola è stata avviata la misura del 
PNSD relativa all’ambito della “Formazione e Accompagnamento” al Piano. 

È arrivato ora il momento di avviare la formazione del personale scolastico. 

A partire dal 22 marzo 2016 saranno attivati i percorsi formativi rivolti agli animatori digitali e al team 
per l’innovazione e, progressivamente, quelli rivolti ai dirigenti scolastici, ai DSGA e al personale 
amministrativo e tecnico. 

Prima del periodo estivo dovranno essere garantiti i primi moduli relativi ai temi generali del PNSD, 
mentre da settembre 2016 saranno avviati tutti i moduli di approfondimento più specifici, nonché la 
più generale formazione dei docenti. 

Pertanto, al fine di coordinare questa prima fase della formazione (marzo-giugno 2016), che sarà 
successivamente estesa ad un numero più ampio di destinatari, a ciascuna istituzione scolastica è 
richiesto, oltre all’accesso ai percorsi formativi del dirigente scolastico, del DSGA e dell’animatore 
digitale, di individuare: 

• n. 3 docenti che andranno a costituire il team per l’innovazione digitale. Tale team è concepito 
per supportare e accompagnare adeguatamente l’innovazione didattica nelle scuole, nonché 
l’attività dell’Animatore digitale; 

• n. 2 assistenti amministrativi; 
• n. 1 unità di personale (ATA o docente) per l’Assistenza tecnica (cosiddetti “Presìdi di pronto 

soccorso tecnico”).  

La formazione non sarà rivolta solo a queste figure e non sarà limitata solo a questo arco temporale, 
nella piena consapevolezza che l’attuazione complessiva del PNSD passi attraverso un coinvolgimento 
formativo di tutto il personale scolastico. 

I nominativi vanno individuati entro e non oltre il 16 marzo 2016. 

Si anticipa che l’animatore digitale e i docenti che costituiranno il team per l’innovazione digitale 
dovranno iscriversi ai corsi dal 17 marzo al 21 marzo 2016, accedendo all’apposito ambiente Sidi/Polis 
http://archivio.pubblica.istruzione.it/istanzeonline/index.shtml. 

Si invitano i docenti e il personale ATA interessati a fornire urgentemente la propria disponibilità a 
partecipare al piano di formazione. 

Si ringrazia per la consueta collaborazione.  

Cordiali saluti. 
 

La Dirigente scolastica reggente 
Fulvia Salmaso 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. lgs. 39/1993 


