
Allegato A
Al Dirigente Scolastico 
Dell’IC “ALDO MORO" 

Via Motessori 7
30010 Campagna  Lupia (VE)

Oggetto: Candidatura per l’Individuazione di docenti per il conferimento di incarichi
                 ex Lege 107/2015  

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________

C.F.  ___________________________________________________________________

Nato/a a  ______________________________________________il_________________

Residente a _______________________ Indirizzo _______________________________

Telefono ________________________ Cellulare ________________________________ 

E-mail _______________________________ Pec_______________________________ 

Presa visione dell’Avviso pubblicato dall’IC “ALDO MORO” di Campagna Lupia il 26 
giugno 2017, n. prot. 1498/C21a modificato dopo i trasferimenti il 06/07/17 per 
l’Individuazione di docenti ai fini del conferimento di incarichi ex Lege 107/2015 Scuola 
dell’Infanzia e Primaria presenta la propria candidatura per: 

Scuola dell'Infanzia:                   posto comune       posto di sostegno
Scuola Primaria:                 posto comune       posto di sostegno
Scuola Secondaria di I grado:    cattedra di ___________________________________
Scuola Secondaria di I grado:    posto di SOSTEGNO

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità dichiara quanto segue: 
  Di essere a conoscenza ed accettare termini e condizioni dell’Avviso; 
  Di essere abilitato all’insegnamento nella scuola dell’infanzia posto comune; 
  Di essere abilitato all’insegnamento nella scuola primaria posto comune; 
  Di avere acquisito l’abilitazione per la classe di concorso per cui presenta istanza; 
  di avere conseguito il titolo di specializzazione nel sostegno per minorati psicofisici 

    il __________________ presso ____________________________________________

  Di essere reperibile all’indirizzo di posta elettronica e al numero di telefono 
sopraindicati; 

  Di allegare il CV inserito in Istanze online; 
  Di acconsentire al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/03 che 

    saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito della presente procedura di selezione 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000
e  successive  modifiche  ed integrazioni,  implica  responsabilità  civile  e  sanzioni  penali.
L'amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute
dal candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi
informatici e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa. 

Data_____________                                             Firma: ___________________________

Allega alla presente: 
1) Curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli,  le esperienze professionali;
2) Copia documento di identità valido con firma in originale del candidato 



Allegato B

REQUISITI

TITOLI

Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze 
professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a 
quello previsto per l'accesso all'insegnamento

Ulteriore abilitazioni all'insegnamento

Pubblicazioni su tematiche coerenti con le competenze 
richieste

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI

Insegnamento con metodologia CLIL

Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o 
didattica multimediale

Esperienza in progetti e in attività di insegnamento 
relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

Oppure
Animatore Digitale

CRITERI OGGETTIVI

a) prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli
richiesti dalla scuola

b) in caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione
del  candidato  con  maggiore  punteggio  nelle  operazioni  di  mobilità  e  con  il
maggiore punteggio nelle graduatorie di merito/di esaurimento   

c) in  presenza  di  candidati  privi  dei  requisiti  richiesti  dalla  procedura,
individuazione del candidato con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e
con il maggiore punteggio nelle graduatorie di merito/di esaurimento     


