
I.C. “Aldo Moro” Campagna Lupia - Valorizzazione dei docenti: Tabella Criteri di valutazione - A.s. 2019/2020 
 Cognome e nome…………………………………………………………………...
	A
	Area della qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti 

	Aree e Sotto-aree
	Indicatori 
	Valore Punteggio max 
	Punti dichiarati dal docente 
	Conferma DS Sì/no

	Qualità  dell’Insegnamento 
	(1) Capacità di progettare e realizzare Unità di Apprendimento fondate su una didattica per lo sviluppo di competenze 
	P. 5 per UdA  fino 
a max P. 15
	 
	 

	
	(2) Organizzazione e coordinamento di progetti educativo-didattici previsti e coerenti con il PTOF. Indicare quali (solo progetti che NON siano già inseriti nel FIS):……………………………………………………
	Solo per doc. responsabile:
P. 5 per progetto fino 
a  max P. 10
	 
	 

	
	(3) Partecipazione a corsi di formazione programmati dal Collegio dei docenti e dell’Ambito (Capofila Musatti) di almeno 8 ore di durata. Indicare quali e allegare attestato: …………………………………
	P. 3 per corso 
max P. 9
	 
	 

	
	(4) Partecipazione a corsi di formazione esterni di enti accreditati con ricadute positive sulla didattica. Indicare quali: …………………………………………………………………. 
	P. 8 max
(P. 2 fino a 9 ore-
P. 5 da 9 a 15 ore-
P. 8 oltre 15 ore)
	 
	 

	Contributo al miglioramento dell’Istituzione scolastica 
	5) Valorizzazione di attività ed esperienze didattiche innovative inserite nel PTOF e finalizzate al miglioramento della didattica (es. CLIL, cooperative learning, peer to peer education…). Indicare quali ………………………………………………………..
	P. 4 per attività
fino a max P. 12
	 
	 

	Contributo al Successo Formativo degli studenti 
	(6) Realizzazione di attività/progetti specifici volti all’inclusione di alunni con BES (disabili, DSA, BES) con ricadute positive 
	P. 12
	 
	 

	
	7) Realizzazione di attività personalizzate di approfondimento in itinere in orario scolastico e/o extrascolastico per la valorizzazione delle eccellenze (es. partecipazione di studenti a concorsi regionali, provinciali, nazionali). Indicare quali ………………………………………… 
	P. 12
	 
	 

	
	(8) Produzione di materiali: libri di testo autoprodotti e/o dispense, sostitutivi dei libri di testo; percorsi didattici innovativi messi a disposizione e condivisi con la comunità scolastica. Indicare quali …..…………………………………… 
	P. 12
	 
	 

	 
	                            PUNTEGGIO TOTALE AREA A                                                            PUNTI    90 


	 B 
	Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze  degli  alunni  e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche 

	Aree e Sotto-aree 
	Indicatori 
	Valore Punteggio max 
	Punti dichiarati dal docente 
	Conferma DS Sì/no

	Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al Potenziamento delle Competenze 
	(9) Svolgimento di percorsi di potenziamento delle competenze disciplinari e di cittadinanza degli studenti, in orario curricolare e/o extracurricolare, con risultati positivi. Indicare quali  (v. allegato evidenze documentali) 
	P. 12 
 
	 
	 

	
	(10) Realizzazione di un coinvolgimento efficace degli studenti per un apprendimento in situazioni significative, mirato allo sviluppo/ potenziamento di competenze (es. attività teatrale, percorso di ed. alimentare, ed. stradale, …). Indicare quali  (v. allegato evidenze documentali) 
	P. 3  
max P. 12 
 
	 
	 

	Innovazione Didattica e Metodologica 
	(11) Utilizzo regolare di metodologie innovative (TIC, cooperative learning, flipped classroom..) con ricadute positive per tutto il gruppo-classe.  Indicare quali  (v. allegato evidenze documentali) 
	P. 10 
 
	 
	 

	
	(12) Promozione e diffusione di buone pratiche metodologico-didattiche innovative. Indicare quali  (v. allegato evidenze documentali) 
	P. 10 
 
	 
	 

	
	(13) Elaborazione e utilizzo di strumenti di valutazione innovativi (rubriche valutative). Indicare quali  (v. allegato evidenze documentali)  
	P. 8 
 
	 
	 

	Collaborazione alla Ricerca Didattica, alla Documentazione e alla diffusione di Buone Pratiche  Didattiche 
	 (14) Partecipazione a progetti di ricerca metodologica e didattica anche in collaborazione con Università, enti di ricerca, progetti europei, ecc. 
	P. 8 
 
	 
	 

	
	(15) Diffusione di buone pratiche promosse da soggetti istituzionali o associazioni professionali che operano nel campo della didattica. 
	P. 8 
 
	 
	 

	
	16) Arricchimento offerta formativa: per visita guidata: 1 punto per visita guidata, 1 punto se organizzatore, 1 punto se accompagnatore; 2 punti se organizzatore e accompagnatore. Indicare data e meta ……………………………………….. 
	Fino a P. 6 max
	 
	 

	
	17) Arricchimento offerta formativa: per viaggio di istruzione: 2 punti se organizzatore, 1 punto se accompagnatore, 3 punti se entrambi. Indicare data e meta.  
	Fino a P. 6 max 
	 
	 

	                       PUNTEGGIO TOTALE AREA B                                                                     PUNTI    80 

	C
	Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale 

	Aree e Sotto-aree 
	Indicatori
	Valore Punteggio max 
	Punti dichiarati dal docente 
	Conferma DS Sì/no 

	Responsabilità assunte nel Coordinamento Organizzativo e Didattico
	(18) Organizzazione e coordinamento degli incontri collegiali: presidenti consigli di intersezione, di interclasse, coordinamento dei consigli di classe, segretario verbalizzante collegio dei docenti, ecc;). Indicare quali 
………………………………………. 
	P. 2 per tipologia 
P. 6 MAX 
	 
	 

	
	(19) Svolgimento di compiti di coordinamento e di organizzazione nella gestione della scuola e nella sostituzione del DS: 
     - collaboratore del DS con esonero parziale punti 10 
     - collaboratore del DS senza esonero punti 16  
	P. 16 MAX 
  
	 
	 

	
	(20) Elaborazione e organizzazione di progetti aventi forte valenza formativa e con ricaduta sul territorio, richiedenti precipue e specifiche progettualità. 
     Indicare quali …………………………………………………… 
	P. 10 MAX 
10 p. per doc. coordinatore/i 
5 p. docente/i partecipante/i 
	 
	 

	
	(21) Organizzazione e coordinamento di settori strategici della scuola: area nuove tecnologie (animatore digitale e team dell’innovazione), area alunni diversamente abili, area alunni DSA e BES (progetto prevenzione dislessia, ecc.). Indicare quali ………………… 
	P. 6 per tipologia 
P. 12 MAX 
	 
	 

	
	(22) Svolgimento di incarico di docente tutor per i docenti in anno di formazione e di docente mentore degli studenti in tirocinio o stage delle scuole secondarie di 2^ grado o dell’Università. 
	(P. 10 docente tutor 
p. 5 docente mentore)  
P. 10 MAX 
	 
	 

	
	 (23) Svolgimento di incarichi di plesso per la sicurezza (preposti) 
	P. 8 
	 
	 

	
	 (24) Svolgimento di attività di collegamento e coordinamento fra scuola, reti di scuole e, in generale, il territorio 
	P. 8 
	 
	 

	Formazione del Personale 
	 (25) Organizzazione, coordinamento e/o conduzione di corsi o incontri di formazione destinati al personale docente nell’ambito del PTOF (indicare quali) 
	P. 10 
	
	

	                      PUNTEGGIO TOTALE AREA C                                                                    PUNTI    80 

	                                                                                                             PUNTI TOTALI 
	
	


Campagna Lupia, _____________       FIRMA DEL  DICHIARANTE ______________________________ 
